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Prot. e data: vedi segnatura

Ai docenti in elenco

Al Consiglio di Istituto

Al Presidente CDI

AllI’ Animatore digitale

Al DSGA

Al Personale ATA

Alla dott.ssa Sara Magnarelli — OIKOS
Agli alunni eletti in CDI

Sito web

ATTI

OGGETTO: Nomina DEL TAVOLO PERMANENTE DI MONITORAGGIO PER LA PREVENZIONE E IL
CONTRASTO DEI FENOMENI DEL BULLISMO E DEL CYBERBULLISMO AI SENSI DELL’ART. 4
COMMA 2-BIS LEGGE 29 MAGGIO 2017, N. 71, COSi COME MODIFICATO DALL’ART. 1, LETTERA C)
N.3 DELLA LEGGE 17 MAGGIO 2024, N. 70

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’art.25 c. 5 del D.Igs. 165/2001;

Visto I’art.1 c. 83 della L.107/2015

Vista la L.71/2017 recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto
del fenomeno del cyberbullismo” in vigore dal 18 giugno 2017,

Visto I1 D.M. 18 del 13.01.2021” Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto dei
fenomeni di bullismo e cyber bullismo;

Vista La nota M.I. 482 del 18.02.2021 avente per oggetto “Linee di Orientamento per la

prevenzione e il contrasto del Bullismo e Cyberbullismo - aggiornamento 2021 - per le
istituzioni scolastiche di ogni grado “;

Considerate le finalita del PTOF dell’Istituto;

Visto Il Patto di Corresponsabilita educativa;

Visto Il Regolamento di Istituto;

Considerata L’esigenza di prevenire e contrastare eventuali fenomeni di bullismo e cyber bullismo;

Considerata L’esigenza di implementare un’etica civile e di convivenza grazie alla quale ogni
ragazzolragazza conosca e comprenda il significato delle parole dignita,
riconoscimento, rispetto, valorizzazione.;

Vista La normativa vigente;

Visto Il Documento di E-policy approvato dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di Istituto
in data 31/10/2023 prot. n. 0007181/U del 13/10/2025;

Visto I Protocollo di Istituto per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di bullismo e
cyberbullismo pubblicato sul sito istituzionale della scuola in data 21/01/2025;

Visto Il Decreto di Istituzione del Tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il

contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo ai sensi della Legge 29 maggio
2017 e della Legge 17 maggio 2024, N. 70, assunto a Prot. 0007187/U del 13/10/2025;

Visto Il Decreto di Istituzione del Team antibullismo e team per le emergenze per la

Istituto Tecnico — Settore Tecnologico Chimica, Materiali e Biotecnologie
articolazioni Biotecnologie Ambientali e Sanitarie
Liceo Scienze Umane
opzione Economico Sociale
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prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo ai sensi della
Legge 29 maggio 2017 e della Legge 17 maggio 2024, N. 70, assunto a Prot.
0007192/U del 13/10/2025;

NOMINA

Il Tavolo permanente di monitoraggio per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e
del Cyberbullismo ai sensi della legge 29 maggio 2017, n. 71, cosi come modificato dall’art. 1,
lettera c) n.3 della Legge 17 maggio 2024, n. 70.

Nominativo Ruolo

Prof. Luigi Frati Dirigente scolastico — coordinatore Tavolo

Prof. Gianluca Rango Docente, RSU, RLS

Prof.ssa lone Baldoni Docente Collaboratore D.S.

Prof. Marco Mosca Docente Collaboratore D.S.

Prof. Alessandro Guerci Animatore digitale

Dott.ssa Sara Magnarelli Esperto esterno — psicologa servizio C.1.C.

Sig. ra Cristina Bronzini Presidente Consiglio Istituto — componente genitori
Sig.ra Staffolani Silvia Componente genitori

2 studenti del Consiglio di Istituto Componente studenti

Il Tavolo permanente di monitoraggio ha il compito di:

* revisionare la documentazione gia presente;

« redigere il codice interno per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e del
cyberbullismo;

* monitorare il fenomeno all’interno dell’Istituto e raccogliere dati relativi a casi segnalati;

* promuovere iniziative di sensibilizzazione e formazione all’interno dell’Istituto;

» fornire supporto alle famiglie ed agli alunni/e vittime di situazioni di bullismo;

* proporre progetti, azioni e Strategie per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo;

« favorire la massima collaborazione tra tutte le parti componenti la comunita scolastica.

MODALITA DI CONVOCAZIONE E FREQUENZA DELLE RIUNIONI

Il Tavolo si riunira due volte all’anno, su convocazione del Dirigente Scolastico e in modo
straordinario se necessario. Si puo prevedere la convocazione del tavolo anche in forma sincrona on
line per favorire la piu ampia partecipazione della componente genitoriale e studentesca che spesso
presenta problemi di trasporto e/o lavorativi nel pomeriggio.

La natura permanente del Tavolo fa si che lo stesso resti attivo fino a quando non ne verra
deliberata la cessazione da parte degli Organi Collegiali dell’Istituto.

Il Dirigente scolastico
Prof. Luigi Frati

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate
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