Monitoraggio sperimentazione
settimana corta FINE ANNO -
Personale ATA

1. Qual & il tuo ruolo all'interno della scuola?
23 risposte

@ Collaboratore scolastico
@ Ass. Amministrativo
@ Ass. Tecnico

34,8%

2. Come valuti complessivamente |'esperienza della settimana corta?
23 risposte

@ Positiva
@ Neutra
@ Negativa

3. Ritieni che la settimana corta abbia avuto un impatto positivo sul tuo benessere generale?
23 risposte

® Si, decisamente

® Si, in parte

@ Non ho notato differenze significative
@ No, ha avuto un impatto negativo




4, La settimana corta ha favorito una migliore organizzazione del tuo tempo libero?
23 risposte

® Si, decisamente

® Si, in parte

@ Non ho notato differenze significative
@ No, ha avuto un impatto negativo

78,3%

5. Quali aspetti positivi hai riscontrato nell'esperienza della settimana corta?
23 risposte

@ Maggiore tempo libero
@ Miglioramento del benessere generale

@ Migliore organizzazione del tempo di
lavoro

@ Migliore organizzazione del lavoro

6. Qual & stata la tua impressione generale sulla settimana corta?
23 risposte

@ Positiva
@ Negativa
@ Neutra




7. Quali aspetti della settimana corta hai apprezzato di pit?
23 risposte

@ Flessibilita
@ Diversa organizzazione del lavoro
@ Maggiore tempo per attivita personali

34,8%

30,4%

8. Hai notato un cambiamento nella tua routine lavorativa a causa della settimana corta?
23 risposte

® si
® No

9. Come valuti I'impatto della settimana corta sul tuo lavoro quotidiano?
23 risposte

@ Migliorato
@ Non cambiato
@ Peggiorato




11. C'@ qualcosa che cambieresti nella gestione della settimana corta?
23 risposte

®si
® No




